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Jahresbericht 2013/2014 Vorstand UECD Switzerland 
Ugandan Empowerment & Career Development UECD   www.uecd.ch  
___________________________________________________________________________________ 
 
Liebe Leserinnen und Leser  
wir hatten in diesem Vereinsjahr 5 Vorstandssitzungen durchgeführt.   
 
Antrag Simone Kriesemer und Anna Michel 
Auf die MV 13 haben die Mitglieder den Antrag der beiden Sponsorinnen von Jimmy gut 
geheissen, dass wir in Kampala für UECD Uganda ein Konto eröffnen, um einem 
Studierenden in Notlage eine schnelle medizinische Betreuung gewährleisten zu können. Wir 
haben dieses Konto in Kampala eingerichtet mit einem Startkapital von Fr. 1000.--. 
Verantwortlich mit Unterschrift dafür sind Patricia und Gloria.  
 
Zwei neue Sponsorende 
Wir begrüssen Philipp Herzog, der bereits Sponsor von Hilda war und aus Begeisterung über 
die Karriere Hildas (50% Job in einer Mittelschule in ihrem Herkunftsgebiet Kitgum im 
Norden von Uganda, verheiratet mit einem Ingenieur, einen Sohn) sich bereit erklärt hat, 
nochmals jemanden aus der nördlichen Region zu unterstützen. Wir danken dir, Philipp für 
dieses Engagement. 
Wir begrüssen Gisela Vincenz als neue Sponsorin. Immer wieder hörte sie mir zu, was ich 
erzählte über das Projekt und überraschte mich mit dem Vorschlag, eine Studierende zu 
finanzieren. Vielen Dank Gisela. Wir sind jetzt bereit, zwei neue Studierende aufzunehmen 
und warten auf Vorschläge des UECD Boards Uganda. 
 
Spendenaktionen 
Die Weihnachtsaktion war nicht erfolgreich. Wenig Adressen da - keinen Response auf die 
wenigen Adressen. Afropfingsten war unglücklich geplant. Die Entwicklungszusammen- 
arbeit Kt. Basel-Stadt hat unser Spendengesuch abgelehnt. Zwei Spenden von je Fr. 1000 
sind eingegangen. Eine von der röm. kath. Kirchgemeinde Dreikönig/ZH und eine von der 
Jubiläumsstiftung der Lungenliga ZH. Vielen Dank Markus Näpflin und Hanspeter Spalinger 
für diese Initiativen. Wenn jemand von uns in einer Organisation selbst tätig ist, haben wir bis 
jetzt Erfolg mit Spenden gehabt. 
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Zu den Board Membern und den Studierenden 
Ronald organisiert und leitet die Vorstandsmeeting UECD Uganda, schreibt den 
Jahresbericht, hilft Konflikte zu lösen, repräsentiert UECD Uganda nach aussen, und führt 
die Kommunikation zu UECD Switzerland. 
Doreen lebt in London mit ihrem Partner und hat im Nov. 2013 das zweite Mädchen 
geboren. Sie ist immer wieder Bachground-Coach für UECD. 
Hilda identifiziert Studierende im Norden Ugandas, wo sie mit ihrer Familie wohnt / arbeitet. 

Obed hat die Aufnahme für die Anwaltsprüfung erfolgreich bestanden. Ist im Board Mentor 
von Susan und Florence. 
Adah ist im Masterprogramm 1.Sem. 2.Jahr Computer Science. Im Board ist sie 
verantwortlich für die neuen Laptops, die Einführung neuer Studierenden ins Internet. 
Patricia macht ein Praktikum in Human Ressource im Masterprogramm. Im Board ist sie für 
die Dokumentation zuständig und beratet die Studierenden in ihrer Karriereplanung. 
Fiona lebt z.Z. in ihrem mütterlichen Herkunftsland Ruanda, hat den ruandischen Pass 
erworben und eine befristete Stelle in der Weltbank bekommen, die jetzt nach einem Jahr 
wieder zu Ende ging. Sie sucht eine neue Stelle in Kigali. Sie hat sich von der TB gut erholt. 
Im Board ist sie Mentorin von Elisabeth und Jane. 
Robert N. begann das Masterprogramm Commerce. Er hat das Typhusfieber überstanden. 
Im Board hat er eine Maske für die Protokolle kreiert, kontrolliert Budgets und sollte noch 
eine Maske machen für das Aufstellen von Budgets für die neuen Studierenden. 
Robert O. ist im ACCA Masterprogramm. Im Board wählt er neue Studierende aus mit Gloria 
zusammen und ist Mentor von Elisabeth. 
Jane studiert B&A im Bachelor 2.Sem. 2.Jahr  
Elisabeth studiert Tourism and Travel Management im Bachelor 2. Sem. 1.Jahr nach dem 
Diploma 
Jimmy hat ein Feldtraining/Praktikum in Telecommunication absolviert und ist im Bachelor  
1.Sem. 2.Jahr. Seine Diskus Hernie hat sich stabilisiert. 
Susan studiert im 1.Jahr. 2.Sem. Mittelschullehrerin 

Florence studiert B&A 1.Sem. 3.Jahr 
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Mitgliederverdoppelung und Visitenkärtchen. 
Die Mitgliederverdoppelung, wie sie an der MV 2013 beschlossen wurde, haben wir nicht 
erreicht. Wir haben mit Gisela Vincenz ein neues Mitglied gefunden. 
Alle Mitglieder und Sponsorende haben ein eigens von Hannes kreiertes Visitenkärtchen 
bekommen, mit dem wir Werbung machen können. Herzlichen Dank Hannes, für deine 
Unterstützung. Es ist sehr schön geworden. 
 
Analyse von UECD und Umsetzung  
Über die Ergebnisse der Analyse hat Fabian bereits zusammenfassend an der MV 2013 
berichtet. Über die Ergebnisse der Mitgliederbefragung wird im Newsletter Nummer 1 
berichtet. Ein Workshop – von mir moderiert – in Kampala im Mai 2013 hat einiges in 
Bewegung gesetzt zur Verbesserung der Organisationsstruktur. Der grundsätzliche 
Entscheid, dass alle Studierende mit Abschluss im Bachelor automatisch Vorstands-
mitglieder werden in UECD Uganda haben wir im VS UECD Switzerland begrüsst.  Die 
Verantwortlichkeit liegt nun nicht mehr nur auf den Schultern von Ronald und Gloria, auch 
Obed, Patricia, Adah, Fiona, Robert O. und Robert N. übernehmen Aufgaben.  
 
Der erste grundsätzliche Entscheid des neuen Vorstandes in Uganda war, dass wir 
vorwiegend Bachelor-Studies unterstützen und Masterprogramme nur, wenn der Beruf es 
erfordert. Damit wollen wir mehr Studierenden die Chance geben, einen Beruf zu erlernen. 
Mit den meisten Bachelorprogrammen kann man einen Job auf dem Arbeitsmarkt ebenso 
gut wenn nicht besser erhalten als nach dem Master.  
 
Ein weiterer Entscheid wurde gefällt bezüglich der regionalen Zugehörigkeit der neuen 
Studierenden: Wir wollen das Schwergewicht wenn möglich für die nächsten Studierenden 
auf die Regionen des Nordens und Ostens legen, die bis jetzt noch nicht vertreten sind. Der 
Vorstand  Ugandas überprüft diesbezüglich bewusst und kritisch die neu-Bewerbungen. 
 
Ronald richtet ein Büro im Zentrum Kampalas ein, wo die Studierenden auf den dortigen PCs 
ihre Ordner ablegen können, versehen mit einem eigenen Code. Die beiden PCs sowie künf-
tige PCs stehen da den Studierenden zur Verfügung bis wir genügend PCs für alle haben. 
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Ronald lädt zu den ca 4 Sitzungen/Jahr ein und führt die Vorstandssitzungen. Er koordiniert 
die Aufgaben zusammen mit Gloria, kontrolliert ihre Ausführung, ist bei den Interviews der 
neuen Studierenden dabei, macht die Verträge mit den Studierenden, schreibt die 
Jahresberichte UECD Uganda.  
Gloria koordiniert die Informationen und führt mit Patricia das Bankkonto UECD Uganda. 
 
Vernetzung mit der NGO Labdoo 
Der Kontakt mit Labdoo hat uns zwei fast neue Laptops gebracht, die allen Studierenden zur 
Verfügung stehen. Wir suchen weitere gute Laptops. Ziel ist, dass alle Studierenden einen 
Laptop erhalten. Sprecht es herum und meldet uns, wenn ihr gratis zu Laptops - wenn 
möglich mit eingebauter Kamera - kommt. www.labdoo.com rüstet die geschenkten Laptops 
mit englischen Offices aus und gibt sie uns weiter.  
 
Besuch Ronalds in der Schweiz im September 2013 
War ein grosser Erfolg. Ronald hat viele UECD-Mitglieder kennengelernt und mit ihnen etwas 
unternommen. So ging er auf Bergtouren, auf die Jagd, wurde in Bern und Zürich 
herumgeführt, sah die FIFA und das Schauspielhaus von innen, besuchte ein Projekt mit 
Windenergie im Bündnerland, machte eine Führung im Palais des Nations in Genf und traf 
viele Freunde von UECD zum Essen. Er versteht uns Schweizer besser, findet die Schweiz 
eindrücklich und hat viele Fotos gemacht mit einer neu gekauften Kamera. Dank allen, die 
mitgeholfen haben, Ronald einen interessanten Aufenthalt zu gestalten. 
 
Ziele 2014/2015 
Wir sind bereit, zwei neue Studierende aufzunehmen mit den beiden Sponsoren Philipp und 
Gisela. Wir werden den zweiten Newsletter herausgeben im Herbst. Wir werden im 
Sommer/Herbst einen Anlass organisieren für unsere Sponsorenden und Interessierten. Wir 
werben weiterhin gemeinsam für neue Mitglieder und neue Sponsorer und Spenden. Wir 
suchen Kontaktpersonen als Schweizer Mentorinnen/Mentoren für den kulturellen Austausch 
mit den Studierenden. Abklärung eines Filmprojekts „Portrait UECD“. 
 
Eva Winizki, Präsidentin UECD Switzerland/ April 2014 


